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Ndalohet shitja apo pérdorimi i kétij udhézuesi pér géllime pérfitimi

Ky udhézues u realizua pérmes programit “Askush t&€ mos mbetet pas”, financuar nga Agjencia Zviceriane pér Zhvillim
e Bashképunim, SDC, dhe zbatuar nga UNDP.

Mendimet e shprehura né kété udhézues u pérkasin autoréve dhe nuk pérfagésojné domosdoshmérisht piképamijet e UNDP.



Seksioni “Punésimi” pérmbledh legjislacionin qé rregullon punésimin pér personat me
aftési té kufizuara. Né kété seksion gjendet informacion mbi:

Vendim i Késhillit t& Ministrave nr. 818, daté 26.11.2016 Pér miratimin e Strategjisé Kombétare pér Punésim dhe
Aftési 2014 — 2020 dhe té planit t& veprimit pér zbatimin e saj

Fletore zyrtare Nr. 184
http://www.qgbz.gov.al/botime/fletore_zyrtare/2014/PDF-2014/188-2014.pdf

Ligji “Pér nxitjen e punésimit” Nr. 7995, daté 20.09.1995 (i ndryshuar)

http://www.vendime.al/wp-content/uploads/2017/05/Ligj-Nr.7995-dat%C3%AB-20.9.1995-Per-Nxitjen-e-
Punesimit1.pdf

Vendim nr. 248 “Pér programin e nxitjes sé punésimit té& personave me aftési té kufizuara”
Fletoren Zyrtare Nr.65, 12 maj 2014
http://www.qgbz.gov.al/Ligje.pdf/punesim/VKM_248_30042014_perditesuar.pdf

Vendim Nr. 47, daté 16.1.2008 “Pér programin e nxitjes s€ puné&simit, népérmjet formimit né puné”
Fletore Zyrtare Nr. 46, daté 02.04.2014 (botuar 08.04.2014)
http://www.gbz.gov.al/botime/fletore_zyrtare/2008/PDF-2008/8-2008. pdf

Vendim Nr. 48 pér masén dhe kriteret e pérfitimit nga programi i nxitjes s€ punésimit té punékérkuesve té€ papuné
né véshtirési

Fletore Zyrtare Nr. 46, daté 02.04.2014 (botuar 08.04.2014)
http://www.gbz.gov.al/botime/fletore_zyrtare/2008/PDF-2008/8-2008.pdf

Vendim Nr.27, daté 11.1.2012 pér programin e nxitjes sé punésimit t&€ grave dhe vajzave nga grupet e vecanta

http://www.qgbz.gov.al/Ligje.pdf/punesim/VKM_27_11012012_perditesuar.pdf

Ligj Nr. 156/2017 daté 16.2.2017 Pér arsimin dhe formimin profesional né Republikén e Shaqipérisé

http://www.gbz.gov.al/Botime/Akteindividuale/Janar%202017/Fletore%2043/LI1GJ%20nr.%2015,%20date %20
16.2.2017.pdf

Plani Kombétar i Veprimit pér Persona me Aftési t&€ Kufizuara 2016-2020, Fletore Zyrtare Nr. 124, 7 Korrik 2016
http://www.qgbz.gov.al/botime/fletore_zyrtare/2016/PDF-2016/124-2016.pdf
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Cfaré parashikon Konventa pér t€ Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara?

Neni 27
Puna dhe punésimi

1. Shtetet Palé njohin t& drejtén e personave me aftési té kufizuar pér té€ punuar, njésoj si pjesa
tjetér e popullsisé; kétu pérfshinet e drejta pér té patur mundésiné pér té fituar jetesén duke
béré puné té zgjedhur lirisht apo té pranuar né tregun e punés dhe vendin/ambjentin e punés
Q€ éshté i hapur, pérfshirés dhe i arritshém nga personat me aftési t& kufizuar. Shtetet Palé
do té mbrojné dhe inkurajojné realizimin e té drejtés pér puné, duke pérfshiré dhe personat
Qé e fitojné aftésiné e kufizuar gjaté punésimit, duke marré hapat e duhur, pérfshiré masat
ligjore me géllim gé ndér té tjera:

(@) té ndalojné diskriminimin pér shkak t& aftésisé sé& kufizuar né té gjitha céshtjet lidhur me
punésimin, pérfshiré kushtet e pajtimit né pung, punésimit, vazhdimésisé sé€ punésimit,
ecjes né karrieré dhe ofrimin e kushteve té€ sigurta dhe t& shéndetshme té punés;

(b) té€ mbrojté drejtat e personave me aftési té€ kufizuar, njésoj si gjithé té tjerét, duke pérfshiré
garantimin € mundésive té barabarta dhe pagesés té barabarté pér punén me vlerg,
siguri dhe kushte pune té shéndetshme té barabarta, duke pérfshiré dhe mbrojtien nga
ngacmimet dhe zgjidhjen e ankesave;

(c) té garantojé gé personat me aftési t& kufizuar té jené né gjendje té ushtrojne té drejtat
e punés dhe te drejtat sindikaliste njésoj si gjithé té tjerét;

(d) té garantojé gé personat me aftési té kufizuar té€ kené akses né programet e pérgjithshme
udhézuese teknike dhe profesionale, né shérbimet e punésimit dhe pér té garantuar
trainim té& vazhdueshém dhe profesional;

(e) té nxit mundésité pér punésim dhe karrieré pér personat me aftési té kufizuar né tregun
€ punés, si edhe ofrimin e asistencés pér gjetjen, fitimin, mbajtien dhe kthimin né puné;

(f) ténxité mundésité pér vetépunésim, aktivitet té liré privat, zhvillimin e kooperativave dhe
hapjen e njé biznesi personal;

(9) té nxité punésimin e personave me aftési té kufizuar né sektorin publik;

(h) inkurajojé punésimin e personave me aftési té kufizuar né sektorin privat népérmjet
politikave dhe masave té duhura, té cilat mund té pérfshijné programe pozitive veprimi,
stimuj dhe masa té tjera;

(i) té garantojé gé personave me aftési t& kufizuar u sigurohet nj¢ akomodim i arsyeshém
né ambjentin € punés;

() téinkurajojé personat me aftési té kufizuar té fitojné pérvojé pune né tregun e hapur té
PUNES;

(k) té& promovojér programe per rehabilitim profesional, pér mbajtien e vendit t& punés dhe
ofrimin e programeve pér kthimin né puné pér personat me aftési té kufizuar.

2. Shtetet Palé do t& garantojné gé personat me aftési t& kufizuar t&€ mos mbahen né skllavéri
apo té pérdoren si shérbétoré dhe té jené t& mbrojtur ashtu si gjithé té tjerét nga puna e
detyruar.
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Strategjia kombétare pér punésim dhe aftésim 2014-2020

Cfaré parashikon kjo strategji pér personat me aftési té kufizuara?

® Strategjia pércakton personat me aftési té kufizuara si nj¢ ndér grupet mé té riskuara pér pérjashtim
social.

® Ndér té tjeré grupe, fémijét me aftési té kufizuara kané shkallén mé té ulét té regjistrimit né shkollé,
krahasuar me mesataren kombétare.

Cfaré merr pérsipér kjo strategji né lidhje me personat me aftési té kufizuara?

@ Strategjia merr pérsipér té pérgjysmojé papunésiné e punékérkuesve femra, duke pérfshiré kétu
femrat me aftési t& kufizuara dhe gjithashtu krijimin e aksesit t€ personave me aftési té kufizuara
né kurse té pérshtatura t& formimit profesional.

® Merr pérsipér masa pér té hequr pengesat me té cilat pérballen personat me aftési té€ kufizuar, té
cilét pérfitojné nga Arsimi dhe Formimi Profesional si: mundésia e gasjes fizike né kurset e AFP-
S€, mungesa e instruktoréve té trajnuar, mungesa e materialeve té€ pérshtatshme, informacioni
i kufizuar, ngurrimi i kompanive si edhe i institucioneve publike pér t’i punésuar ata, mungesa e
shérbimeve shogéruese mbéshtetése, si dhe e personave gé pérkujdesen pér to, bashké me
céshtjet e transportit.

® Merr pérsipér rritien vietore té raportit té€ personave me aftési té kufizuara né AFP 1 piké pérgindje.

® Merr pérsipér té rris€ numrin e pérfituesve nga ndihma sociale té pérfshiré te programet e nxitjes
S€ punésimit né 10% té numrit total t& pjesémarrésve né programet e nxitjes s€ punésimit.

Ligji “Pér nxitjen e punésimit”

Cfaré rregullon Ky ligj?

Ky ligj pércakton gé shérbimet e riaftésimit profesional jané t& mundshme pér té gjithé PAK, me kusht
gé ata té mund té pérgatiten pér to dhe té€ kené perspektivé té€ arsyeshme pér sigurimin dhe mbajtjen
e punéve té pérshtatshme.

Cfaré detyrimesh kané punédhénésit pér punésimin e personave me aftési té kufizuara?

Ky ligj vendos edhe detyrimin gé&, ¢do punédhénés gé punéson mé tepér se 24 punonjés, éshté i
detyruar té€ punésojé njé person me aftési té kufizuar pér ¢do 25 punonjés té personelit té tij.

Njé punédhénés mund t& punésojé njé person me handikap té réndé né vend té pesé personave me
handikap t& lehté.
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Punédhénési mund té kérkojé subvencion nga zyra kompetente e punésimit (rajonale) pér t& pajisur
si¢ duhet vendin e punés té personave me aftési t& kufizuara dhe pér t'i siguruar atij/asaj njé pérgatitje
thelbésore pér punén.

Né zbatim té ligjit pér nxitjen e punésimit jané miratuar edhe disa programe té vecganta té€ nxitjes sé
punésimit.

Vendim “Pér programin e nxitjes sé punésimit té personave me aftési té kufizuara”

Cfaré pérfiton punédhénési qé punéson njé person me aftési té kufizuara sipas kétij vendimi?

Punédhénési fiton njé financim mujor né masén deri né 100 pér gind té sigurimeve té detyrueshme
shogérore dhe shéndetésore, t€ pjesés s€ kontributit t&€ punédhénésit, me kusht gé& kohézgjatja e
kontratés sé punés t& mos jeté mé e shkurtér se njé vit.

Punédhénési gjithashtu pérfiton njé financim pér té pajisuar si¢ duhet vendin e punés/transport (pérshtatja
e arsyeshme) té personit me aftési t& kufizuar dhe pér t'i siguruar atij/asaj njé pérgatitje thelb&sore pér
punén deri né masén 100 000 (njégind mijé) leké, por jo mé shumé se 200 000 (dygind mijé) leké, nése
punéson mé shumé se dy persona.

Kush mund té aplikojé pér té pérfituar nga ky program?

Té gjithé punédhénésit, fiziké apo juridike.

Cfaré kriteresh duhet té plotésojné kéta punédhénés?
Nuk duhet té kené shkelur legjislacionin e punés.

Duhet té jené té rregullt né shlyerjen e detyrimeve tatimore, sigurimet e detyrueshme shogérore pérgjaté
veprimtarisé sé tyre.

Cfaré pérfiton personi i punésuar me aftési té& kufizuar?
Personi pérfiton pagé minimale pér gjashté muajt e paré té punésimit

Personit pérfiton gjysém e pagés minimale pér gjashté muajt e dyté té& punésimit.

A e humb pagesén pér shkak té aftésisé sé kufizuar?

Pér 4 vite personi nuk e humbet pagesén pér shkak té aftésisé sé kufizuar, né bazé té Ligjit Nr. 9355,
daté 10.03.2005, i ndryshuar.

Po pér formimin né puné a ka nxitje”?

Po. Zyra e punésimit financon pér formimin né& puné té personave me aftési té kufizuara.

Cfaré pérfiton punédhénési duke marré né kurse formimi profesional persona me aftési té kufizuar?

Punédhési pérfiton deri né 70% té tarifés sé kostos sé trajnimit

Sa zgjat formimi né puné?

Formimi nuk mund té zgjasé€ mé shumé se 6 muaj.
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A ka detyrime punédhénési né pérfundimi té trajnimit?

Po. Ka detyrimin t& punésojé jo mé pak se 30% té pjesémarrésve né formim.

Cfaré pérfitojné personat me aftési té kufizuara duke ndjekur kéto kurse?

Formim profesional

Pagesé deri né masén 50% té pagés minimale

Sigurime té€ paguara pér mbrojtje nga aksidentet né puné

“Por personat me aftési t& kufizuara mund té pérfitojné edhe nga programe té tjera, megjithése

Vendimi 248 éshté mé i ploté dhe i volitshém.

Vendim “Pér programin e nxitjes sé punésimit, népérmjet formimit né puné&”

Sa éshté kohézgjatja e kétij programi?

Kohézgjatja e tij Eshté 6 muaj.

Cfaré pérfitimesh ka punédhénési?

Punédhénési, gé organizon trajnim té pérgjithshém, pér géllim formimi, népérmjet punés sé personave
punékérkues t€ papuné, mund té pérfitojé financime nga zyra pérkatése e punésimit, né masén 70
pér gind t& kostove té trajnimit, pér ndérmarrjet e vogla dhe t&€ mesme dhe 50 pér gind t€ kostove té
trajnimit, pér ndérmarrjet e médha.

Cfaré detyrimesh ka punédhénési pas pérfundimit té formimit né€ puné?

Punédhénési, né pérfundim té periudhés sé formimit, duhet t& punésojé jo mé pak se 50 pér gind té
té trajnuarve, me kontraté mésimi profesioni, pér njé periudhé 6-mujore.

Cfaré pérfitojné kursantét?

Kursantét, punékérkues té papung, pérfitojné njé pagesé pjesémarrieje né kurs, né masen 50 pér gind
té pagés minimale, né shkallé vendi, pér té gjithé kohézgjatjen e trajnimit, e cila pérballohet nga zyra
pérkatése e punésimit, nga fondet e nxitjes s€ punésimit.

Vendim “Pér masén dhe kriteret e pérfitimit nga programi i nxitjes sé punésimit

té punékérkuesve té papuné né véshtirési”

Cfaré parashikon ky vendim?

Punédhénési, gé punéson me kontraté, me kohézgjatje njévjecare, punékérkues té papuné né véshtirési
(sipas pércaktimit né ligj, té tille jané dhe personat me aftési té kufizuara), mund té pérfitojé njé financim
pér njé vit, né masén 100 pér gind té sigurimeve t&€ detyrueshme shogérore té€ pjesés s€ punédhénésit
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dhe njé financim pér katér muaj, né masén 100 pér gind té pagés minimale né shkallé vendi, duke
filluar nga muaji i nénté, pér té gjithé vitin e zbatimit té& kontratés dhe gjithashtu deri né 50 pér gind té
numrit mesatar té€ té siguruarve té 3 muajve té fundit pérpara aplikimit.

Vendim “Pér programin e nxitjes sé punésimit té grave dhe vajzave nga grupet

e vecanta”

Kush pérfiton nga ky program?

Pérfituesit e kétij programi jané gra kryefamiljare dhe vajza néna, té cilat kané né ngarkim fémijé nén
moshén 18 vjeg.

Cfaré pérfitojné?

Deri né gjashté paga, né masén 115 pér gind té pagés minimale né shkallé vendi, né muajin e katért,
té pesté, té gjashté e té shtaté dhe né muajin e njigmbédhjeté e t& dymbédhjeté té kontratés. Ndérsa,
pér muajt e tjeré, financon punédhénési.

Zyra pérkatése e punésimit financon punédhénésin, me njé financim mujor né masén deri né 100 pér
gind té kontributeve té sigurimeve té detyrueshme shogérore dhe shéndetésore (pjesé e kontributit
té punédhénésit), me kusht gé kohézgjatja e kontratés sé punés t&€ mos jeté mé e shkurtér se njé vit.

Punédhénésit e rinj, persona juridiké apo fizik€, kané té drejté té kérkojné té pérfshijné né program deri
né 40 pér gind té numrit t& punonjésve té€ punésuar.

Ligj “Pér arsimin dhe formimin profesional né Republikén e Shqipérisé”

Cili éshté qéllimi i kétij ligji?

Ky ligj ka pér géllim té krijojé dhe té zhvillojé njé sistem té njésuar té€ arsimit dhe formimit profesional
qé t'u pérgjigjet ndryshimeve socialekonomike dhe teknologjike, né pérputhje t& ploté me nevojat e
tregut vendas e global té punés e té garantojé mundési té barabarta pér té gjithé individét gé duan té
ndjekin studimet né AFP.

Cfaré qéllimi ka arsimi dhe formimi profesional?

Arsimi dhe formimi profesional ka pér mision t& zhvillojg kompetenca personale e profesionale té
nevojshme, si dhe shprehi e kompetenca té tjera té diversifikuara, gé pasqyrojné preferencat dhe
nevojat e vecanta t&€ punédhénésve pér té siguruar mirégenie sociale dhe zhvillimin ekonomik dhe té
ofrojé arsim dhe formim profesional né pérputhje me nivelin e zhvillimit t& shkencés e té teknologjisg,
me kérkesat e tregut t& punés né ndryshim té vazhdueshém, si dhe me kulturén e traditén kombétare.

Si pérfitojné nga Ky ligj personat me aftési té kufizuara?

Parimi i gjithépérfshirjes né sistemin e arsimit dhe formimit profesional ofron mundési arsimimi dhe
formimi profesional pér té gjithé, pa asnjé diskriminim.
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Parimi i garantimit t& pjesémarries garanton gé sistemi i arsimit dhe formimit professional krijon kushtet
financiare, fizike dhe shogérore pér individét pér té pérfituar nga mundésité e té nxénit gjaté gjithé jetés.

Parimi i diversitetit garanton gé sistemi i AFP-sé ofron lloje dhe nivele t&€ shuméllojshme té kualifikimeve,
té pérshtatura pér grupe té ndryshme, duke njohur njohurité e tyre t&€ pérftuara mé paré.

Njé tjetér mundési gé ofron ligji jané bursat, pra financim monetar gé€ jepet pér té mbéshtetur arsimimin
e Nj& nxénési pér arritiet mésimore. Llojet e bursave jané: bursat e studimit pér nxénésit me arritje
mésimore, bursat e studimit pér nxénésit gé ndjekin drejtime profesionale gé jané prioritet kombétar
ose vendor, bursat e studimit pér studentét gé u pérkasin shtresave sociale né nevojé.

Pushteti vendor gjithashtu mund té ofrojé bursa pér té ndjekur AFP-né né bashki té tjera né profile gé
pérputhen me prioritetet vendore, sipas udhézimit pérkatés té ministrit pérgjegjés pér pushtetin vendor.

Plani Kombétar i Veprimit pér PAK, punésimi

Cfaré ka marré pérsipér Plani Kombétar i Veprimit pér PAK né lidhje me punésimin?

Plani Kombétar merr pérsipér gé té rrisé pjesémarrjen né tregun e punés dhe promovimin e mundésive
té barabarta pér puné té€ denjé pér personat me aftési té kufizuara.

Qeveria merr pérsipér té pérmirésojé cilesing dhe shtririen e shérbimeve té arsimit dhe formimit profesional
gé nxisin pérfshirjen e personave me aftési té kufizuara né tregun e punés.

Qeveria merr pérsipér té lehtésojé integrimin e personave me aftési té kufizuara né tregun e punés
népérmjet programeve té nxitjes s€ punésimit.

Qeveria merr pérsipér té pérmirésojé cilésing dhe efikasitetin e institucioneve dhe shérbimeve té punésimit
gé synojné nxitjen e integrimit té personave me aftési té€ kufizuara né tregun e punés.
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