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Termat e Referencés (ToR)

Ndérmijetés Rinor (Youth Mediator) 1 pozicion

MOBILIZE — Mobile Outreach and Skills Activation for NEET Youth in
Titulli i projektit Remote Communities”
Pozicioni Ndérmjetés Rinor (Youth Mediator)
Lloji i kontratés Kontraté pune individuale me kohé té pjesshme (12 muaj)
Zona e zbatimit Tirané

Informacion i pérgjithshém mbi organizatén:

FONDACIONI SHQIPTAR PER TE DREJTAT E PERSONAVE ME AFTESI TE KUFIZUARA (FSHDPAK) éshté
themeluar né Janar té vitit 1994 si degé e OXFAM pér personat me aftési té kufizuar né Shqipéri. Né tetor
té 1996, dega e OXFAM-it pér aftésité e kufizuara u kthye né njé OJQ/OJF té pavarur e regjistruar né
Shqipéri. FSHDPAK erdhi si njé pérgjigje ndaj mungesés sé mbéshtetjes pér personat me aftési té kufizuara
dhe legjislacionit té duhur pér té mbrojtur té drejtat e tyre.

Misioni i FSHDPAK éshté té promovojé mundési té barabarta dhe pérkrahje té vazhdueshme té té drejtave
té njeriut duke guar né pérmirésimin e cilésisé sé jetés pér personat me aftési té kufizuara dhe pér
familjarét tyre.

Filozofia e FSHDPAK bazohet né modelin shoqéror pér aftésité e kufizuara dhe né té gjitha pengesat e
targetuara, té krijuara nga shogeéria, té cilat pengojné pjesémarrjen e ploté dhe té barabarté té personave
me aftési té kufizuar né jetén shogérore, ekonomike, politike dhe kulturore té shoqérisé.

Informacion rreth projektit:

Projekti MOBILIZE — Mobile Outreach and Skills Activation for NEET Youth in Remote Communities
zbatohet nga Instituti i Kulturés Rome né Shqipéri (IRCA), né partneritet me Fondacionin Shqiptar pér té
Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara (FSHDPAK/ADRF), né kuadér té projektit “BE pér Rining”,
financuar nga Bashkimi Evropian dhe zbatuar nga PNUD dhe UNICEF né Shqipéri, né bashképunim me
Agjenciné Kombétare té Punésimit dhe Aftésive dhe Agjenciné Kombétare té Rinis€, nén koordinimin e
Ministrisé sé Ekonomisé dhe Inovacionit.

Qéllimi i projektit éshté té zgjerojé aksesin né shérbimet e Garancisé Rinore pér té rinjté NEET (15-29
vjeg) gé jané té véshtiré pér t'u arritur, né komunitetet e largéta dhe té nénpérfagésuara né Tirané, Vloré
dhe Shkodér, pérmes ekipeve |évizése té angazhimit né terren, té cilat ofrojné shérbime gjithépérfshirése
dhe té personalizuara para-pérgatitore dhe pérgatitore.

Qéllimi i shérbimit:
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Ndérmjetés Rinor (Youth Mediator) do té jeté pjesé e njésive |évizése té projektit dhe do té shérbejé si
uré lidhése midis projektit dhe té rinjve NEET (15—-29 vje¢) né komunitet, duke ndértuar besim dhe duke
nxitur pjesémarrjen e tyre né aktivitetet dhe shérbimet e projektit dhe né shérbimet e Garancisé Rinore.

Detyrat dhe pérgjegjésité:

Nén mbéshtetjen dhe supervizimin e ekipit koordinues té programit, Ndérmjetés Rinor (Youth Mediator)
do té keté kéto pérgjegjési:

e Angazhon té rinjté né komunitet pérmes qasjes peer-to-peer

e Ndihmon né organizimin e aktiviteteve outreach dhe sesioneve informuese

o Mbéshtet identifikimin dhe referimin e té rinjve NEET

e Shogéron pérfituesit gjaté procesit té regjistrimit dhe orientimit

e  Ofron mbéshtetje motivuese dhe késhillim bazé

o Ndihmon né ndértimin e besimit midis komunitetit dhe institucioneve

e Identifikon pengesat sociale dhe familjare dhe i adreson né bashképunim me ekipin
e Merr pjesé né mbledhje dhe trajnime té projektit

e Raporton progresin dhe feedback-un nga komuniteti

Pérvec kétyre, Ndérmjetés Rinor (Youth Mediator) éshté pérgjegjés pér respektimin e standardeve
profesionale dhe etike né punén e tij.

Kualifikimet dhe eksperienca:

e Moshé e preferuar: 2029 vjeg

e Njohje e miré e komunitetit lokal

e Eksperiencé né puné me té rinj ose aktivitete komunitare (avantazh)
o Aftési té mira komunikimi dhe motivimi

e Besueshmeéri dhe aftési pér té ndértuar marrédhénie

e Njohuri bazé pér pérdorimin e teknologjisé (telefon, aplikacione)

e Motivim pér té punuar me grupe vulnerabél

Procedura e aplikimit:

Afati i fundit pér dorézimin e aplikimit éshté data 20 Maj 2026 dhe duhet té dérgojné dokumentat si mé
poshté:

- njé shprehje interesi
- Curriculum Vitae (CV)

Dokumentet té dérgohen né adresén email: info@adrf.al ose fizikisht me zarf dhe vulé prané zyrave
tona né adresén:

Fondacioni Shqiptar pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara,

Rruga Bogdanéve, Nr. 19. Tirané
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Té réndésishme:

-Té gjithé personat e pérfshiré né programet e FSHDPAK/ADRF, duke pérfshiré stafin e brendshém, stafin
e jashtém, ekspertét, kontraktorét, vullnetarét dhe mbéshtetésit, jané té detyruar té respektojné politikat
e mbrojtjes sé fémijéve, masat kundér abuzimit dhe shfrytézimit seksual, rregulloret e brendshme té
FSHDPAK-sE, kodin e sjelljes, si dhe legjislacionin né fugi pér mbrojtjen e fémijéve. Gjithashtu, ata duhet
té jené té informuar dhe té zbatojné ¢do dokument tjetér té réndésishém né kété fushé.

-Té gjithé individét qé angazhohen né marrédhénie bashképunimi me FSHDPAK nénshkruajné kontratat
pérkatése dhe njihen me politikat e FSHDPAK -s, té cilat pérshkruajné té drejtat dhe pérgjegjésité e secilés
palé.



